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SREDNJA ŠKOLA OROSLAVJE
OROSLAVJE, LJUDEVITA GAJA 1

KLASA: 112-01/18-01/01
URBROJ: 2113/04-380/1-4-03-18-26
Oroslavje, 19. rujna 2018.

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,   (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.- pročišćeni tekst, 94/13. i 152/14,, 7/17. i 68/18), Srednja škola Oroslavje objavljuje 


N A T J E Č A J
 ZA RADNO MJESTO

Nastavnik/ca općeobrazovnih predmeta- glazbene umjetnosti, 1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno vrijeme 1,5 sata dnevno, odnosno 7,5 sati tjedno, 4 sata neposredno u nastavi.

Uvjeti:
Kandidati koji se prijavljuju na natječaj uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa  sukladno Zakonu o radu moraju ispunjavati i posebne uvjete sukladno člancima 105.  i 106. Zakonu odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i članku 2. Pravilnika o stručnoj spremi i pedagoško- psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu. 


Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati, a Obavijest o rezultatima natječaja bit će objavljena na mrežnoj stranici Škole http://ss-oroslavje.skole.hr. 
Ako kandidat ostvaruju prednost pri zapošljavanju prema posebnom propisu, obvezan se na njega pozvati u prijavi za natječaj i uz prijavu priložiti sve dokaze o istom.

Prijave se dostavljaju na adresu: 
Srednja škola Oroslavje
Ljudevita Gaja 1
49243 Oroslavje
s naznakom „za natječaj“

 Kandidat je uz vlastoručno potpisanu prijavu dužan priložiti:
· životopis,
· presliku dokaza o stupnju i vrsti stručne spreme, 
· presliku potvrdnice o pedagoško- psihološkoj izobrazbi ( za nastavnika/cu koji nema profesorski smjer),
· elektronički zapis o radno-pravnom statusu,
· uvjerenje da kandidat nije pravomoćno osuđen, niti se protiv njega vodi kazneni postupak za kaznena djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (izdano nakon objave ovog natječaja),
· potpisanu izjavu o davanju privole kod zasnivanja radnog odnosa (klikom na link zaštita osobnih podataka na mrežnim stranicama Škole).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima prema posebnim zakonima (Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata i Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina), dužni su se u prijavi pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja i dokaze o pravu na prednost pri zapošljavanju.
Popis dokaza iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji potrebnih za ostvarivanje prava na prednost pri zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
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